
B2B Demand Gen
Korte termijn experimenten voor een langetermijnstrategie



Brightmine is een online platform dat HR-professionals
ondersteunt bij het maken van doordachte beslissingen. Het
biedt toegang tot actuele data, praktische tools en
diepgaande kennis over arbeidsrecht en personeelszaken. 
Zo help je jouw organisatie risico’s te beheersen, talent te
ontwikkelen en je strategische waarde te vergroten.



Demand Generation is een strategische marketingaanpak die gericht is
op het creëren van bewustzijn, interesse én vraag naar je product of

dienst, over de hele buyer journey heen – van de eerste kennismaking
tot aan aankoop en loyaliteit.



Contentmarketing

Always-on campagnes

Social proof en community-opbouw

Lead nurturing
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Bron: Textmagic

https://www.textmagic.com/




Quick wins Big projects

NevermindSpare time jobs

high impact & low effort high impact & low effort

low effort & low impact low impact & high effort
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download

Webinar
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Demo
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Offerte
aanvraag



‘Hoe kan ik een trial aanbieden zonder een trial aan te bieden?’







CTR +104%



55%
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Maandelijkse bezoekers



Wetswijzigingen

Updates van alle wetsvoorstellen die
relevant zijn voor HR-professionals,

inclusief toelichting en bronnen.
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Remy met connecties
in de Flex branche

Specifieke Flex content
(gated)

Flex product pagina 
op de website



Remy’s
LinkedIn profiel

Connectie
verzoek

Follow-up
bericht





Remy’s
LinkedIn profiel

Connectie
verzoek

Follow-up
bericht

(A/B test) (A/B test)
LinkedIn posts

(welke scoren het beste)



2000+
Connecties 

Op één-na-beste driver webinar aanmeldingen
Door follow-up bericht

80%
Acceptatie ratio connectieverzoek



70% goedkoper
Dan voorgaande branche specifieke ads

4,9 CTR op ads
LinkedIn benchmark 0,35%-0,65% 



Key take aways



Zorg voor data bij je touchpoints



Ook in b2b marketing heb je te maken met mensen





Maak een gewoonte van experimenteren



Maak altijd aannames over waarom iets het knelpunt vormt



Kijk eerst naar wat je al doet en hebt voordat je iets nieuws gaat bedenken


